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- 3ADUWHQDULDW &$%$) &5($,

(Q 51JLRQ 1RUPDQGLH HW 3%$&$%$ OHV &5($, RQW QRXI GH\
SDUWHQDULDWY DYHF OHV &%) DELQRPGGILRUN SDJQHU
O DFFXHLO GHV MHXQHV HQIDQWK \WQ DWLH\NJ KDQGLF
DFWLRQV VXLYDQWHV LGHQWLIEHWUGMM OHYLH
FRQGXLWHIVEBXX6®H O DFFRPSDJQHPHQW HPHQW

G XQH GIPDUFKH LQFOXVLYH DX QLYHDX LRQV
JOREDOHV OH GISORLHPHQW GH IRUPDW GLFDS
DFWHXUV GH O DFFRPSDJQHPHQW GX VHF SHWLW|I

« &HQWUHYV 5HVVRXUFHV 9LH $IIHFWLYH HW 6H[XHOOH ,QWLP
/D WUNV JUDQGH PDMRULWI GHV &5($, VRQW LPSOLTXIiV G
GISORLHPHQW WHUULWRULDO GHV &HQWUHV B5HVVRXUFHYV
$IIHFWLYH HW 6H[XHOOH VRLW HQ TXDOLWI GH PHPEUH GX
SLORWDJH RX GH SDUWHQDLUH VRLW HQ TXDOLWI GH SRUV
UHVVRXUFH FRPPH HQ %RXUJRJQH )UDQFKH &RPWI +DXWYV
JUDQFH ,0H GH )UDQFH HW 3%&$%

OLV HQ SODFH SDU OHV $56 FHV FHQWUHYV UHVVRXUFHV VRQW
« XQ SRLQW G HQWUIH SRXU SHUPHWWUH DX[ SHUVRQQHV F
GH SRVHU GHV HXGHWWISPDQVYY HW GHV SURIHVVLRQQHOV

IRUPITV

« XQ HVSDFH UHVVRXUFH DYHF OHV LQI
XWLOHV VXU OD VDQWI VH[XHOOH OD
YLROHQFHV VH[XHOOHW HWEQBVVHAR\H
VXUYHQXH GH YLROHQFHV VH[XHOOHV

«. GHV FRQWDFWVY GH SURIHVVLRQQHOV RX GH SDLU DLGDQ"
GHV SHUVRQQHV FRQFHUQIHV TXL OFROUMRQW UISRQGUH
EHVRLQV
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2) Les formations

En sus des formations intra mises en ceuvre a la demande d’associations, le réseau des
CREAI a développé une large offre de formation dédiée aux personnes en situation de
handicap, ou mixte avec les professionnels, afin qu’elles puissent mieux connaitre et
revendiquer leurs droits. En voici quelques exemples :

. L'expression et la participation des personnes accompagnées

. Quels changements a venir dans 'ESAT

. Quel est mon réle en tant que représentant des travailleurs ’ESAT

. La vie affective et sexuelle

« Mieux connaitre mes droits

« Tutelle, curatelle... comment ¢a marche ?

« Avancer dans mon parcours professionnel

. Mieux utiliser internet et les réseaux sociaux

. L’'accompagnement des personnes handicapées évolue : qu’est-ce que cela change
pour vous ?

. Adapter le questionnement aux personnes sur le domaine des droits de la personne
accompagnée

. Laréforme des ESAT : qu’est-ce que cela change pour vous ?

. Penser et investir un GEM

. Référents de l'intervention par les pairs

. Sensibilisation aux violences contre les personnes en situation de handicap
. Etre délégué des travailleurs en situation de handicap (ESAT)

. Comment exercer son droit de vote ?




. Les droits des personnes accompagnées par une structure sociale ou médico-sociale

. Journées de sensibilisation au droit de vote

. Regards croisés sur la vie affective et sexuelle des personnes en situation de
handicap

. Promouvoir la bientraitance : droits des personnes accompagnées et bonnes
pratiques professionnelles

. La participation effective des usagers a leur accompagnement

« Expression, citoyenneté et vie quotidienne

. Tutelle, Curatelle, je décide quoi moi ?

. La convention internationale relative aux droits des personnes handicapées

« Accessibilité universelle

3) Etudes et observations :

. Etat des lieux des ressources et des besoins dans le champ de la vie intime,
affective, sexuelle et soutien a la parentalité des personnes en situation de
handicap

« La communication alternative et améliorée




