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L’Afev, une association 
nationale, une présence 
locale depuis plus de 20 ans 
en Seine Maritime



Depuis 1992, l’Afev est un réseau national de
professionnel⋅les de l’engagement qui suit
chaque année plus de 20 000 jeunes
accompagné⋅es par des étudiant⋅es bénévoles.
Au total, 200 000 jeunes ont été accompagné⋅es
par le mentorat Afev depuis sa création.

Membre fondateur du Collectif Mentorat,
l’Afev est le premier acteur de mentorat
éducatif étudiant en France et en Europe
depuis près de trente ans. En tant que tel, l’Afev
est lauréat du Plan Mentorat lancé par le
gouvernement en 2019, avec une confiance
renouvelée en 2025.

L’AFEV, 1er RÉSEAU DE MENTORAT 
ÉTUDIANT EN FRANCE ET EN EUROPE



L’Afev en Normandie 

33 années de présence sur le territoire 

Une présence dans et en dehors des 
agglomérations 

Des partenariats avec l’Université de 
Rouen, du Havre et des établissements 
de l’enseignement supérieur

Vue globale sur les projets 2024 - 2025 

1065 enfants mentoré⋅es en 24/25, dont 
80% en présentiel

130 Kapseur⋅euses (en colocation 
solidaire): jeunes de 18 à 30 ans
61 Volontaires en Service Civique

7 programmes éducatifs en immersion 
dans les établissements scolaires : UPE2A, 
accompagnement vers la lecture, climat 
scolaire, motricité fine et émotions en 
maternelle, etc

6 QPV du Havre,  8 QPV de Rouen, 
5QPV  à Caen, 2 QPV à Hérouville
couverts par nos programmes

Des actions dédiées à l’orientation tout 
au long de l’année scolaire pour les 
grands collégiens et les lycéens 



MENTORAT À L'ÉCHELLE DE LA NORMANDIE

● 24 sorties culturelles proposées à tou⋅tes les mentoré⋅es sur l’année
(weekend et mercredi) : des ateliers créatifs, une chasse aux oeuvres au
musée des beaux arts, un Rallye Orientation, En Rouen Libre, des
olympiades sportives, ferme de Ouezy, procès simulé sur le harcèlement…

● Au Havre, un projet spécifique dédié à la découverte de l’activité
Nautisme, avec l'École de Voile Paul Vatine pour les jeunes / structures qui
le souhaitent.

● A Rouen, 7 échanges de pratiques, animés par une psychologue et une
éducatrice spécialisée, à destination des bénévoles pour renforcer
l’acquisition de compétences.

23 440

1065

séances de mentorat réalisées sur 
l’année 24/25 

Binômes mentor•es/mentoré•es sur 
l’année scolaire 2024/2025

durée moyenne de l’accompagnement  
d’un binôme (en mois)9.8



REPÉRER LES JEUNES 
16-25 ANS SUR DES 
ACTIONS DÉDIÉES A 
L’ORIENTATION



d.
CONSTATS

20.2% de NEET en Normandie - (données “Etre Jeune en Normandie, 
2022, CESER) . Plus de NEET en zone rurale, et dans certains QPV, jusqu’à 
44% de NEET - (40% quartier du Ramponneau Fécamp, 44% quartier parc 
du Robec à Darnétal et Hauteville à Lisieux; 42% quartier Les Bruyères à 
Dieppe)

30 500 bacheliers en 2022 dont  26 370  formulent au moins 

un voeu sur Parcoursup,  4130 ne formulent aucun voeu. 
—-

Le taux de réussite en Licence est moins fort en Normandie qu’à l’échelle nationale 
(75% de réussite en DUT, contre 78% au national) , en Licence, moyenne nationale à 
46% ( Le Havre : 40%, Rouen, 43%). Source Strater

un étudiant sur 3 ne réussit pas sa licence 1, en France. 

Dès 18 ans, la majeure partie  des 
jeunes normands qui poursuivent 
des études  font le choix de rester 
en Normandie,  parmi ceux qui 
partent, sont sur-représentés ceux 
qui ont des mentions très bien, ont 
au moins un an d’avance ou sont 
issus de milieux favorisés.

Plusieurs  éléments clés 
d’explication :
->  la mobilité
- > le logement
-> les éléments financiers
-> un facteur structurant ; moins de 
filières spécialisées ou sélectives, 
moins de double cursus proposés 
attirant moins d’élèves

Sources : https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2024-
12/strater-2024---normandie---normandie-universit--35719.pdf
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8377138#graphique-figure4_radio1

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2024-12/strater-2024---normandie---normandie-universit--35719.pdf
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2024-12/strater-2024---normandie---normandie-universit--35719.pdf
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8377138#graphique-figure4_radio1


d.
NOTRE ACTION : DEMO CAMPUS 

Pour que les jeunes, en particulier ceux et celles 
des milieux populaires, développent des choix 

construits, avisés dans leur futur parcours 
d’orientation, l’Afev développe des actions 

collectives et des ateliers “Démo’Campus”, en 
ruralité et en QPV 



Des actions collectives sont organisées auprès de collégien·nes, lycéen·nes, jeunes autour de l’orientation, la

découverte de l’enseignement supérieur et la vie étudiante.

Ces actions s’organisent autour d’un tryptique :

Une ou plusieurs 
interventions en 

classe : 

Une possible 
immersion ou une 

visite de 
campus/école :

Un bilan avec le ou 
la  partenaire : 

Témoignages d’étudiant.e.s sur 
leur parcours & ateliers ludiques 

et pédagogiques

Course d’orientation, repas au 
restaurant universitaire et 

ateliers thématiques
Partenariat MIO - Université de 

Rouen

Retours des élèves, points à 
améliorer & perspectives pour 

l’année suivante

NOTRE ACTION : DEMO CAMPUS 



20
Établissements 

scolaires 
concernés dont 

6 dans l’Eure

10
Immersions sur le 

campus effectuées

11
Bénévoles et 

volontaires mobilisé.e.s 
de la communauté des 

engagé.e.s Afev

1
Salariée de l’Afev 

en charge de 
l’animation des 

temps dédiés à la 
vie étudiante

2
Volontaires en 
service civique

de l’Afev

1071
Jeunes touché·e·s par des
actions démo campus

- dont 638 sont venus sur
le campus

- dont 420 en
établissement scolaire

- dont 13 en actions Afev

DEMO CAMPUS EN 2024/2025



En 24/25 
21 interventions en 

classe sur 6 
territoires 
différents

420 élèves 
touchés au 

total

● Intervention possible de la Mission Information Orientation de l’Université de Rouen 
(Présentation des poursuites d’études centrées sur les filières concernées)

● Des ateliers interactifs et pédagogiques

● Témoignages d’étudiant.e.s : expérience de vie étudiante et discussions sur l’orientation

Déroulé possible d’une intervention : 

Les interventions Démo Campus durent entre 1h30 et 2h par classe/groupe. L’équipe de
l’Afev préparent ses interventions en amont en concertation avec les équipes éducatives
des établissements scolaires partenaires. Un binôme de volontaires en Service Civique,
encadré par une salariée, animent ces temps d’activités et d’échanges.

INTERVENTION EN CLASSE



Exemples d’ateliers interactifs et pédagogiques : 

Atelier “Ma vie 
étudiante” 

Retrouver les grandes 
thématiques qui composent 
la vie étudiante :

- Les cours
- La Médecine 

Préventive
- La mobilité
- Le logement
- Faire du sport
- Faire des rencontres
- Se nourrir
- Subvenir à ses 

besoins

Atelier “Acronymes & 
culture étudiante”

Réfléchir à la signification des 
acronymes de l’université et à 
certaines questions sur la vie 
étudiante comme : 

- Est-il possible d’avoir un 
logement CROUS sans 
être boursier ? 

- Vous réorienter pendant
votre cursus peut-il
nuire à votre parcours ?

Atelier “Quiz Etudes & 
Clichés” 

Quiz vrai ou faux concernant des
thématiques de la vie étudiante,
les acronymes et les stéréotypes
que l’on peut rencontrer dans
l’enseignement supérieur.

Sujets abordés, entre autres :

- Orientation & formations
- CROUS & aides au logement
- Intégration à l’université
- Clichés quant aux filières

pour les hommes ou les
femmes.

L’Afev s’adapte aux demandes de l’établissement et peut
créer de nouveaux ateliers en fonction des besoins des
élèves

LES ATELIERS PROPOSES



S’ENGAGER SUR UNE 
MISSION DE 
VOLONTARIAT : UNE 
ANNEE DE TRANSITION 
ET DE VALORISATION



4 ambitions  : 

1. Renforcer l’engagement 
citoyen des jeunes

2. Lutter contre les inégalités 
scolaires

3. Créer du lien social

4. Former et accompagner les 
volontaires dans leur projet 
d’orientation et/ou de vie 
professionnelle  



Le volontariat en service civique Afev

Missions en Établissement Scolaire : égalité fille-
garçon, climat scolaire, classe Français Langue
Seconde - ENA, Ambassadeur du livre

Mission en quartier & université : KAPS,
Coordinateurs de lien solidaires, sur les sujets
d’orientation (Demo Campus)

61

7

volontaires en service civique 
en 2024/2025 en Normandie

missions différentes 
proposées

pôles d’accueil : Rouen, Caen, 
Le Havre
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DES EXEMPLES 
D’ACTIONS CONCRÈTES



“A voix égales “

Projet en lien avec les publics nouvellement arrivés (classes UPE2A en collège).

Objectif : Mettre les jeunes en situation de création de podcasts. Culture&Nature est venu soutenir les équipes de l’Afev

dans la formation des volontaires à la création d’un podcast pour et par les jeunes.

“Une ville, mille récits”
L’objectif: permettre aux ENA et/ou allophones de s’exprimer sur leurs parcours, leurs
identités, leur vie dans les quartier, et créer des récits alternatifs aux discours de haine
véhiculés dans la société sur ces enfants 4 Volontaires auprès des ENA en établissement

Podcast intergénérationnel ayant pour but de croiser les regards de ces jeunes avec leurs
aînés

12 enfants impliqués dans le cadre de stages de citoyenneté au cours de vacances scolaires
10 seniors de la résidence senior de la “Grâce de dieu” à Caen

Podcast élaboré par 6 volontaires
L’objectif: recueillir la paroles des habitants des quartiers des écoles dans lesquelles ils
interviennent sur les questions liées à l’égalité entre les femmes et les hommes disponible ici:

https://open.spotify.com/show/5idFe9MZ8CC30tgXAf1gzp?si=db4870a113a54192

d.

LES PODCASTS DE CAEN

https://open.spotify.com/show/5idFe9MZ8CC30tgXAf1gzp?si=db4870a113a54192


Une journée d’éducation aux médias avec des lycéens

Le dessin de presse - animé par Génération Charlie
→ travail en petits groupe pour les élèves, débat autour de
la perception de l’interprétation des dessins.

« Certaines caricatures ont suscité des réactions vives,
notamment celles abordant des sujets sensibles. Cela a
permis d’entamer des débats constructifs sur la liberté
d’expression et ses limites. » - Juliette Le Bihan

La lutte contre les fake news, animé par l’Afev
→ repérer les signes de désinformation, analyse de cas
concrets
→ Déconstruction des mécanismes de propagande et les
dynamiques des réseaux sociaux.

« Ces exercices ont été particulièrement utiles pour leur
montrer comment se protéger contre la manipulation
de l’information », soulignait, à son issue, un volontaire en
service civique ayant animé ce temps.

Où : Sciences Po Le Havre 
Quand  : 12 novembre - Après midi 
Participants : 22 élèves de lycée 
Animation : Génération Charlie et l’ Afev, dont 3 
salariés et 4 volontaires en service civique 
Financement : Cités éducatives, ville du Havre

Article en entier sur le LabAfev 

Le Havre : Média, Liberté d’expression : discutons-en avec Génération 
Charlie

https://afev.org/labafev/au-havre-une-journee-pour-eduquer-lesprit-critique


Description du projet :

Les volontaires éducatifs interviennent en binôme dans les classes UPE2A
des collèges Georges Braque & Camille Claudel. Leurs missions
consistent à soutenir le travail des professeurs en co-animant les
activités pédagogiques et en facilitant la compréhension du cours.
Leur présence, jugée essentielle par les professeurs, permet de diviser le
travail pédagogique en l’adaptant aux niveaux souvent très hétérogènes
des élèves, facilitant la progression dans le programme éducatif. Les
volontaires proposent également des exercices adaptées, en travaillant
l’oral et l’écrit et préparent les élèves au passage du DELF.

Les volontaires peuvent également intervenir dans des établissements
sans UPE2A pour apporter un soutien individuel aux enfants
nouvellement arrivés..

Volontaires en 
intervention

5
Élèves touchés par 

nos actions 

1593
Etablissements 

partenaires

Maëlle - 18 ans - Mentore et Volontaire 
en Résidence au collège Camille Claudel

L’Afev permet d’offrir aux enfants une 
ouverture culturelle, humaine et sur le 

monde. En classe UPE2A, je suis contente 
de voir le progrès des enfants, cela fait 

plaisir à voir, et les voir motivés est 
gratifiant. 

Rouen : des volontaires en classe UPE2A



En présentiel : rencontre et échanges 

> tenue de stand par, pour et avec les jeunes sur les temps forts de la ville,
de l’université, de la DRAJES. Prochain exemple : 24 jeunes tiendront le
stand du service civique au festival beauregard durant 4 jours.

> participer aux temps forts des villes et universités : campus en fête,
forum associatif, temps forts jeunesse

> user d’outils pédagogiques de découvertes : par le jeu, par l’échange

CE QUI COMPTE : SUSCITER L’ENVIE & CREER DE L’ALLER VERS

En distanciel : 

> être au plus près de la jeunesse sur les réseaux sociaux, pour diffuser les
offres de volontariat, et globalement d’engagement

> animer une communauté ( temps salarié dédié)

> proposer aux jeunes de témoigner, sans cesse, tout au long de l’année

> rendre fier.e !

> susciter l’envie par des outils tels que des vidéos ( ci contre)

http://www.youtube.com/watch?v=_Rv9iJ9LHl0

