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La Cravate solidaire, c’est quoi ? igo?io(aim

Association Loi 1901 reconnue d’intérét général
Création a Paris en 2012
15 antennes en France

La Cravate Solidaire de CAEN : création en 2015

Objectifs : Leviers d’actions :
Lutte contre la discrimination Confiance en soi et image de soi
Egalité des chances Préparation a I'entretien d’embauche

566 bénéficiaires accompagnés en 2024
sur Calvados, Manche et Orne
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Territoires et QPV de la Cravate Solidaire Caen

QPV Calvados :

1 Lisieux - 1 Honfleur
CU Caen la Mer : 6 quartiers - 27 500 habitants

= QPV Caen la Mer :

48 % des ménages
en dessous du seuil de pauvreté

33 % des actifs au chdmage
dont 14 % de moins de 26 ans
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Profil des jeunes accompagnés QPV Caen la Mer

= Diplomés ou non, en recherche d’emploi, stage ou
alternance

= Jeunes primo-arrivants

Leurs problématiques Emploi :

- Manque de réseau, d’expérience et de codes professionnels
- Perte de confiance
- Autocensure et stigmatisation
- Défiance vis a vis des acteurs de I'emploi
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Le repérage des jeunes des QPV Caen la Mer

v Les partenariats
- Les 5 réseaux emploi des QPV Caen la Mer
Le réseau des Adultes-Relais
La coordination de la Cité de ’'Emploi
Les structures spécifiques (E2C...)

. v Les actions
S e d’Aller vers
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L’accompagnement des jeunes des QPV Caen la Mer

Les ateliers “Coup de pouce”

#1 #2 #3 #4
Accueil Don Simulation Photo CV -
du candidat d'une tenue d’entretien réseau
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L’accompagnement des jeunes des QPV Caen la Mer

Les ateliers “Coup de pouce”

v Accueil chaleureux et bienveillant
v Petits groupes / coaching individuel
v Conseils sur les codes verbaux

et non verbaux
V' L'expertise de bénévoles engagés
v Suivi post-atelier 3 mois
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L’accompagnement des jeunes des QPV Caen la Mer

Les autres accompagnhements:

Atelier socio- Atelier Parrainage /
esthétique “Pitche ton Marrainage
pitch”
Image de soi Codes verbaux et Accompagnement
Estime de soi non verbaux complémentaire de

proximité
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L’accompagnement des jeunes des QPV Caen la Mer

Problématiques Emploi des jeunes des QPV :

- Manque de réseau, d’expérience et de codes professionnels
- Perte de confiance en soi
- Autocensure et stigmatisation
- Défiance vis a vis des acteurs de I'emploi

Leviers d’accompagnement Cravate Solidaire :

v Travail sur I'image et I'estime de soi
V' Expertise de bénévoles a I'écoute et engagés
v Don de tenue
V' Actions de proximité et agilité
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Résultats et impacts

Accompagnements 2024 : Sorties positives a 3 mois :
566 personnes 384 répondants (68%) tout public
131 habitants des QPV (23 %) 187 sorties + (50%) tout public
dont 50 % jeunes - 66 jeunes des QPV - dont QPV : 31

Sorties positives a 3 mois des jeunes des QPV : 47 %

Taux de satisfaction des jeunes des QPV : 95 %
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Facteurs de réussite et points de vigilance

Facteurs de réussite :
v Le partenariat
avec les réseaux Emploi-QPV Caen la Mer
v Des actions agiles, innovantes et de proximité
v LU'expertise d’un réseau de bénévoles engagés

Points de vigilance :

La faible part de jeunes des QPV
parmi les bénéficiaires : 12 %

~

-

Projet et actions 2025... :

Développer les activités vers
les QPV

4
Un emploi TP dédié aux QPV
Caen la Mer
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